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54° JORNADAS CIENTIFICAS
DEL HOSPITAL PIROVANO

Reglamento para la presentacion de Trabajos Cientificos

2025



Introduccion

La presentacion de trabajos durante las Jornadas Cientificas de nuestro Hospital es una
etapa fundamental para la jerarquizacion de las mismas. Por consiguiente, es un objetivo
primordial para el Comité Cientifico (CC) de la Asociacion de Profesionales del Hospital

Dr. I. Pirovano garantizar la calidad de las presentaciones cientificas. Con este propdsito

se desarroll6 el siguiente reglamento:

1. Requisitos de Presentacion
1.1. Requisito excluyente: podran participar todos los profesionales inscriptos a las
Jornadas Cientificas de la Asociacion de Profesionales del Hospital Pirovano. Se
Podran presentar solo trabajos realizados en el Hospital Dr. | Pirovano y su area
programatica.
1.2. Categorias en las que podran presentarse:
e Temas Libres: estudios de investigacién observacionales, experimentales,
etc.
e Casos Clinicos: descripcion detallada de casos clinicos relevantes,
incluyendo diagndstico, tratamiento y evolucion.
e Premio Cientifico Dr. Ignacio Pirovano: estudios de investigacion

observacionales, experimentales, etc.

2. Envio de presentacién de Trabajos.
2.1. Instancias de presentacion:

Si los autores optan por la categoria de Temas Libres o Casos clinicos, deberan
enviar el abstract, el cual sera un resumen de trabajo que no exceda las 350

palabras, incluyendo objetivo, metodologia, resultados y conclusiones. Ver Anexo I.

En Caso que los autores opten por Premio Cientifico Dr. Ignacio Pirovano, deberan
enviar el trabajo completo siguiendo pautas de presentacion y fechas de entrega

detalladas en Anexo |.

Serd requisito que uno de los autores sea profesional de planta responsable de la

idoneidad v supervisidon del trabajo vy que todos los autores estén inscriptos antes

del 2/10/25. De lo contrario el trabajo sera rechazado.




2.2. Método de envio: Se aceptaran los resimenes y trabajos enviados a través de
la pagina hasta la fecha limite de envio (20/08/2025).

3. De los trabajos seleccionados, es condicion realizar presentaciéon bajo el

siguiente formato:
3.1. Estructura del Trabajo Completo:

e Introduccion
e Objetivo

e Metodologia
e Resultados
e Discusion

e Conclusiones

3.2. Extension: el trabajo completo no debera exceder las 10 paginas (sin considerar
la bibliografia), incluyendo tablas, figuras y referencias bibliograficas. Aquellos trabajos

seleccionados al Premio Cientifico Dr. I. Pirovano quedan exentos de dicho limite.

IMPORTANTE

Lea cuidadosamente el resumen antes de su envio.
Tenga en cuenta que una vez enviado el mismo no podra ser modificado.

El envio se considerara valido al recibir el autor el Aviso de Recepciéon con el

consiguiente nimero de resumen.

Para evitar duplicacion en la recepcion de los trabajos, se solicita que los mismos sean

enviados en una sola ocasion.

Los autores que opten a premio deberan seleccionar esta opcién en el formulario de

envio de resimenes.

4. Evaluacion y Seleccion

4.1. Criterios de Evaluacién: los trabajos seran evaluados en base a los

siguientes criterios:



e Originalidad y relevancia del tema
e Calidad metodoldgica
e Claridad y coherencia en la presentacion

e Contribucion al conocimiento cientifico

4.2. Comité Evaluador: La evaluacion sera realizada por el Comité Cientifico de la

Asociacion de Profesionales.

4.3. Resultados: Los autores, en caso de ser seleccionados, seran notificados de la

formay lugar de presentacion.
5. Reconocimientos

5.1. Premios: se otorgardn premios a las mejores presentaciones en las
siguientes categorias:

e Premio Mejor Tema Libre

e Premio Mejor Caso Clinico

e Premio Cientifico Dr. Ignacio Pirovano

e Premio Asociacién de Profesionales

INSTRUCCIONES PARA EL USO DEL SISTEMA

El trabajo sera ingresado por un AUTOR RESPONSABLE que sera el encargado de la

correcta presentacion del mismo.

e EIAUTOR RESPONSABLE debera ingresar utilizando el acceso a "presentacion
de trabajos" (encontrara el acceso para las distintas modalidades de trabajos)
habilitado en la pagina principal del evento. Si no esta registrado en el sistema de
carga, debera registrarse y obtener su clave de ingreso.

e Debera ingresar utilizando el email y contrasefia que indico al registrarse.

e Cuando ingrese podra ver los trabajos cargados en el sistema y sus estados de
Abierto o Finalizado.

e Los trabajos pueden ser guardados para completar su ingreso en otro momento.

Estos trabajos tendran estado Abierto.
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e Todo trabajo Abierto debera ser Finalizado para completar su envio. Si el trabajo
no se finaliza, no llegara al comité evaluador.

¢ Se informa en pantalla las fechas limites para el envio de nuevos trabajos y para
finalizar la carga de trabajos ingresados.

e Podra crear un nuevo trabajo o consultar los trabajos ingresados anteriormente.

e Para cada trabajo debera seguir los pasos ya indicados en el sistema para
completar su envio.

e Siga atentamente todas las instrucciones del sistema durante la carga del
resumen.

e El texto no debera exceder el 100% del espacio asignado. Si no utiliza el 100% del
espacio para el texto, el espacio restante podra ser utilizado para imagenes o
tablas. El sistema le indicara el espacio utilizado.

e Se le confirmara la recepcién cuando usted Finalice su trabajo.

e El presentador del trabajo debera ser uno de los autores que figuren en el mismo
y podra ser seleccionado durante el proceso de carga. No se permitiran cambios
en las listas de autores luego de que el envio fuera Finalizado.

e Siun autor figura en mas de un trabajo, debera figurar en todos de la misma forma
para asi facilitar el correcto registro. Indicando el DNI de cada Autor se evitan

ambigliedades respecto de su identificacion.

IMPORTANTE: El material enviado de cada trabajo es responsabilidad del AUTOR
RESPONSABLE.

e El sistema enviara todas las notificaciones necesarias por correo electrénico a la
casilla del AUTOR RESPONSABLE. La organizacién no se responsabiliza por la
carga incorrecta de estos datos y las consecuencias posteriores que pudieran

producirse en la comunicacion.

TODO TRABAJO CARGADO EN EL SISTEMA NO SERA CONSIDERADO PARA SU
EVALUACION HASTA TANTO NO HAYA SIDO FINALIZADO POR EL AUTOR
RESPONSABLE. UNA VEZ FINALIZADO NO PODRA SER MODIFICADO.




ANEXO |

Evaluacion

Los abstracts seran evaluados por el Comité Cientifico y de dicha evaluacion podran

resultar aprobados o ser sujetos a revision.

Aquellos que resulten aprobados podran ser presentados en aulas paralelas o
seleccionados por el Comité Cientifico tanto para aspirar a las categorias PREMIO
MEJOR TEMA LIBRE, PREMIO MEJOR CASO CLINICO, PREMIO CIENTIFICO
PIROVANO, PREMIO ASOCIACION DE PROFESIONALES

e Presentacion en aulas paralelas: se expondré el trabajo realizado en forma oral

usando como material de soporte una herramienta digital (ej. power point), el

dia y hora definido en el programa.

e El Premio Mejor Tema Libre, Premio Mejor Caso Clinico y Premio Asociacion

de Profesionales: seran seleccionados por el CC abstracts que participaran en

esta categoria para lo que deberan presentar el trabajo en su totalidad 15 dias
antes de la exposicién. De los trabajos realizados y su presentacion el CC

otorgara el premio.

e El Premio Cientifico Dr. Ignacio Pirovano: los trabajos que aspiren a dicho

premio seran revisados por el Comité Cientifico de las Jornadas, quienes
evaluaran los contenidos formales de la publicacién. Posteriormente seran
reemitidos a un Jurado externo para su evaluacion final. Estos trabajos deberan

ser entregados antes del 20/08/25 sin excepcion.

e EIl Premio Asociacidon de Profesionales: Todos los trabajos presentados en

cualquiera de las tres categorias podrdn acceder al premio asociacion de
profesionales, excepto el trabajo ganador al premio cientifico. Sera considerada
la trascendencia e impacto institucional que puede generar dicho desarrollo.

Solo se evaluaran a premio aquellos abstracts presentados antes del 20/8/25.

El comité cientifico podra contactar al autor responsable en caso que un abstract esté
sujeto a revision. Lo hara a través del mail consignado, donde se informara el motivo
de reevaluacion y la nueva fecha de entrega. En caso de no cumplir dicha fecha de

entrega, no sera elegible a premio.



TEMAS LIBRES

Apertura Recepcién Trabajos Originales: Lunes 10 de junio de 2025
Fecha Limite para Envio de Trabajos Originales: Lunes 20 de agosto de 2025

Método de envio: respetar todas las reglas que se incluyen en el modelo de
abstract. S6lo se aceptardn los resumenes enviados a través de la péagina del
Congreso hasta la fecha limite de envio (20/08/2025). No se aceptaran trabajos

enviados fuera de este medio, ni fuera de término.

Reglamento: deberd exponer los propdsitos del estudio o investigacién, metodologia
empleada, hallazgos principales y conclusiones. Se deberan resaltar los aspectos
nuevos e importantes del estudio.

Se dividira en: 1) antecedentes, 2) objetivos 3) material y métodos, 4) resultados

y 5) conclusiones.

El nimero de autores no debera ser superior a diez y todos deben estar

inscriptos a las Jornadas.

Modo de presentacién: de forma oportuna seré informado el tiempo disponible para la

presentacion utilizando una herramienta de soporte digital.

PREMIO TEMA LIBRE

e Del total de Temas Libres, el Comité Cientifico seleccionara a aquellos que
considere meritorios para competir al PREMIO TEMA LIBRE, quienes deberan

presentar el trabajo completo en lafecha comunicada.

e EI Comité Cientifico elevara su dictamen al Comité Organizador de las

Jornadas.

e El fallo del Comité Cientifico sera inapelable y podra, en caso de creerlo

justificado, declararlo desierto.



CASOS CLINICOS

Apertura Recepcion Casos Clinicos: Lunes 10 de junio de 2025
Fecha Limite para Envio de Casos Clinicos: Lunes 20 de agosto de 2025

Importante: Recuerde que es necesario que todos los autores esté inscripto en el

congreso para realizar la presentacion durante el Congreso.

¢ Notificacion: La Comision Evaluadora de los Trabajos informard la
aceptacion o rechazo de los mismos del a principios del mes de octubre de
2025.

e Certificado: Se emitira sélo un certificado online por trabajo presentado que
incluird a todos los autores. Se lo podrd descargar desde la web del
congreso, post congreso.

e EIl abstract sera evaluado y revisado por el Comité Cientifico, pudiendo
solicitarse modificaciones comunicadas oportunamente a través del correo
electronico.

e Se presentaran en las Jornadas Cientificas como exposicion realizada con
una herramienta digital en aulas destinadas especificamente a la discusion
de Casos. Las diapositivas podran extenderse hasta 5 en total.

e Titulo y autores: el nUmero de autores no debera ser superior a diez y
deben estar inscriptos en las jornadas.

e Se recomienda que se aborde de manera interdisciplinaria en una Unica
presentacion aquellos casos clinicos con multiples servicios intervinientes.

e El envio se considerara valido al recibir el autor el Aviso de Recepcion con
el consiguiente nimero de resumen.

e Para evitar duplicacion en la recepcion de los trabajos, se solicita que los

mismos sean enviados en una sola ocasion.

PREMIO CASO CLINICO

Del total de Casos Clinicos, el Comité Cientifico seleccionara a aquellos que
considere meritorios para competir al PREMIO CASO CLINICO, quienes
deberan presentar el trabajo completo en lafecha comunicada.
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e El Comité cientifico elevara su dictamen al Comité Organizador de las

Jornadas.

e El fallo del Comité Cientifico sera inapelable y podra, en caso de creerlo

justificado, declararlo desierto

TRABAJO A PREMIO CIENTIFICO “DR. IGNACIO. PIROVANO”

Apertura Recepcién Trabajos Originales: Lunes 10 de junio de 2025

Fecha Limite para Envio de Trabajos Originales: Lunes 20 de agosto de 2025

Los Trabajos Cientificos seran revisados por el Comité Cientifico de las Jornadas el que
evaluara los contenidos formales de la publicacion. En el caso que no se cumpla con lo

estipulado por el reglamento, seran devueltos a sus autores.

El texto del articulo debe incluir pagina del titulo, resumen en castellano, texto,

agradecimientos, bibliografia, tablas y pies de figuras.

El Comité Cientifico seleccionara 5 trabajos del total de los presentados para ser

evaluados por un jurado externo.

Podran ser considerados a Premio aquellos trabajos realizados en el Hospital Dr. |.
Pirovano.

e Los trabajos seran juzgados por un Jurado externo designado por el Comité
Cientifico de las Jornadas, el que estard integrado por tres destacadas
personalidades cientificas que no tengan relaciéon laboral directa con el Hospital.
Los jurados externos Unicamente recibiran los trabajos presentados sin autores. Se
hara una puntuacién de cada trabajo con una planilla de evaluacion que sera

oportunamente enviada a los Jurados externos.

e Los jurados elevaran su dictamen a través de una planilla firmada por cada uno de

ellos al Comité Organizador de las Jornadas.

e El fallo del Jurado serd inapelable y podra, en caso de creerlo justificado,

declararlo desierto.



e EIl premio no podra ser dividido y por lo tanto solo podra premiarse un solo trabajo

de los presentados.

PREMIO ASOCIACION DE PROFESIONALES

El Premio Asociacion de Profesionales: el mismo puede ser entregado a un caso clinico
como a un tema libre en donde lo que sera considerado es la trascendencia e impacto

institucional que puede generar dicho desarrollo.

COMISION DIRECTIVA APHP



